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POLITICA DE GESTION DE ENERGIA Y CARBONO

Gold Fields La Cima S.A. como empresa dedicada a la actividad minera, realizando exploracion,
explotacion, procesamiento de recursos minerales, y venta de concentrado de cobre con contenido de
oro, y alineado a nuestro propdsito de “crear valor que perdure mas alla de la mineria”, ha definido
como objetivos enmarcar sus actividades en el proceso de mejora continua para el uso eficiente de la
energia y reducir las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI), demostrando una gestion
responsable que genere un valor superior sostenible a través de la consolidacion de nuestros
compromisos en materia energetica.

Para alcanzar estos objetivos y metas, Gold Fields La Cima S.A. se compromete a:

~ « Asegurar el suministro de energia confiable para las operaciones, priorizando, sobre la base de la
viabilidad, el uso de fuentes de energia renovable.

'| L .
» Asegurar el uso de Energia Eléctrica para sus operaciones, procedentes de fuentes renovables
certificadas.
|

» Fomentar el uso eficiente de la energia en nuestras instalaciones, tomando en cuenta la aplicacion
- de criterios de eficiencia energética durante la operacion.

» Promover las mejores practicas en el uso de la energia entre las personas que laboran y quienes
visitan nuestras operaciones.

* Incentivar la adquisicion de productos, equipos y servicios energéticamente eficientes y mejorar las
tecnologias existentes.

» Considerarlas actividades de ingenieria de disefio en instalaciones, equipos, sistemasy procesos
gue impactan significativamente en la mejora del desempefio energético.

« Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa nacional, las directrices corporativas de la
compaifiia, y otros requisitos aplicables a la Gestién de Energia y Carbono.

» Garantizar la disponibilidad de la informacion y los recursos necesarios para alcanzar con los
objetivos y metas establecidos en el Sistema de Gestion de Energia y Carbono.

« Mejorar continuamente el desempefio energético, la idoneidad, adecuacion y eficacia del Sistema
de Gestion de Energia y Carbono, promoviendo la participacion de todo el personal que labora en
nuestras operaciones.
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